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Presente.-
Con fecha quince de diciembre de dos mil veintitrés, se ha expedido la siguiente Resolucion:

RESOLUCION RECTORAL N° 807-2023-R.- CALLAO, 15 DE DICIEMBRE DE 2023.- LA RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

Visto, el Oficio N° 2085-2023-SG/VIRTUAL (Expediente N° 2062012), mediante el cual el Secretario General remite
el PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO 2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, para su
aprobacion.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 18° de la Constitucién Politica del Perd, establece que “Cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, conforme al Art. 8 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el Estado reconoce la autonomia universitariaque es
inherente a las universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la acotada Ley y
demas normativa aplicable; autonomia que se manifiesta en los regimenes normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico;

Que, los Arts. 119y 121, numeral 121.3 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, concordantes con los
Arts. 60 y 62, numeral 62.2 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establecen que el Rector es el personero y
representante legal de la Universidad, teniendo entre sus atribuciones, dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestion administrativa, econdémica y financiera, de conformidad con lo establecido en el Estatuto
y los Reglamentos vigentes;

Que, con Ley N° 25323, Ley de creacion del Sistema Nacional de Archivos, se crea el "Sistema Nacional de
Archivos", con la finalidad de integrar estructural, normativa y funcionalmente los archivos de las entidades publicas
existentes en el ambito nacional, mediante la aplicacion de principios, normas técnicas y métodos de archivo,
garantizando con ello la defensa, conservacion, organizacion y servicio del "Patrimonio Documental de la Nacién";
aprobandose, mediante Decreto Supremo N° 008-92-JUS, el Reglamento de la acotada Ley;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 107-2023-AGN/JEF, se aprueba la Directiva N° 001-2023-AGN/DDPA
denominada “Norma de administracion de archivos en las entidades publicas”, la misma que tiene como objetivo
disponer de lineamientos para la administracién de archivos que permitan la implementacion, funcionamiento y
desarrollo del Sistema Institucional de Archivos en las entidades publicas;

Que, mediante el Oficio del visto, el Secretario General remite el proyecto del PLAN ANUAL DE TRABAJO
ARCHIVISTICO 2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, el mismo que tiene por objetivo
implementar un Sistema Institucional de Archivos sélido y eficiente, lo cual permitira, a nivel macro, mejorar nuestra
gestion organizacional; asi como iniciar la formalizacion de los archivos de ésta Casa Superior de Estudios, a partir
del disefio de estrategias de gestion documental y del cumplimiento estricto de la legislacion archivistica, siendo
necesaria su aprobacion en cumplimiento de lo normado;

Que, el Articulo 6° numeral 6.2 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General sefiala que el acto administrativo puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los
fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantesen el expediente, a condicién
de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyanparte integrante del respectivo acto;
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Estando a lo glosado; al Oficio N° 2085-2023-SG/VIRTUAL del 15 de diciembre de 2023; y, en uso de las
atribuciones que le confieren los Arts. 119 y 121 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, concordantes
con los Arts. 60y 62, numeral 62.2 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220;

RESUELVE:

1° APROBAR, el PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO 2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO, conforme a las consideraciones expuestas, el mismo que se anexa y forma parte de la
presente resolucion.

2° TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a los Vicerrectores, Facultades, Organo de Control Institucional,
Direccion General de Administracién, para conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Fdo. Dra. ARCELIA OLGA ROJAS SALAZAR.- Rectora de la Universidad Nacional del Callao.- Sello de

Rectorado.-

Fdo. Abog. LUIS ALFONSO CUADROS CUADRGOS.- Secretario General.- Sello de Secretaria General.-

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento y fines consiguiente.
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cc. Rectora, Vicerrectores, Facultades, OCI, DIGA, y archivo.



PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO -2024
(Aprobado por Resolucion N° 807-2023-R del 15 de diciembre de 2023)

1. ALCANCE

El presente Plan de Trabajo Archivistico se aplicard a los futuros archivos de
gestion, archivos periféricos y Archivo Central de la Universidad Nacional del

Callao.
OBSERVACION:

Decimos “futuros archivos de gestion, archivos periféricos y Archivo Central”
porque en la actualidad no contamos con archivos en el sentido técnico
normativo del término, segun los pardmetros que establece nuestro ente rector,
el Archivo General de la Nacion, por ello, y eso se verificara en el punto 2 del
presente instrumento, uno de los objetivos generales del presente plan es
implementar nuestro Sistema Institucional de Archivos, lo cual implica, como uno
de sus primeros pasos técnicos, disefiar y construir archivos cumpliendo los

requisitos técnicos que nuestra legislacion archivistica establece.

2. OBJETIVOS GENERALES

2.1 Implementar un Sistema Institucional de Archivos sélido y eficiente, lo

cual permitir4, a nivel macro, mejorar nuestra gestién organizacional.

2.2 Iniciar la formalizacién de los archivos de la Universidad Nacional del
Callao, a partir del disefio de estrategias de gestion documental y del

cumplimiento estricto de la legislacion archivistica.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 Conocer la situacion a nivel de gestion documental de los documentos
archivisticos de todas las oficinas administrativas de la Universidad

Nacional del Callao.

3.2 Capacitar a todas las oficinas administrativas de esta Cas




de manera tal que se puedan formar archivos de gestion y archivos

periféricos segun los parametros de la Legislacién Archivistica.

3.3 Iniciar la organizacion técnica de los documentos archivisticos en todos

sus niveles.

3.4 Contar con un Archivo Central que cumpla las exigencias técnico

normativas que establece la Legislacion Archivistica.

3.5 Evaluar la correcta organizacion de los documentos archivisticos de
todas las oficinas administrativas con la finalidad de construir archivos de

gestion eficientes.

3.6 Evitar el dafio, deterioro o pérdida de los documentos archivisticos que

se encuentran en depdésitos.

3.7 Contar con los instrumentos de gestion archivistica minimos que nos

permita ejecutar una gestion documental eficiente.

3.8 Contar con los instrumentos de gestion archivistica minimos que nos

permita ejecutar una gestiéon documental eficiente.

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

4.1 SECTOR GUBERNAMENTAL
Educacion.

4.2 NOMBRE OFICIAL
Universidad Nacional del Callao

4.3 NOMBRE DE LA MAXIMA AUTORIDAD
Dra. Arcelia Olga Rojas Salazar.

4.4 NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL OAA

La Universidad Nacional del Callao no cuenta con un Organo de
Administracion de Archivos, es la Secretaria General quien esta
asumiendo ese rol, la persona a cargo es la Mg. Leslie Evelyn Arana

Olivera.



4.5

4.6

4.7

4.8

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ARCHIVO CENTRAL

La Universidad Nacional del Callao no cuenta con un Archivo Central, a

cargo de su implementacion esté la Mg. Leslie Evelyn Arana Olivera.
DIRECCION

Avenida Sdenz Pefia N° 1066, Bellavista, Callao.

TELEFONO

4290531

CORREO ELECTRONICO

mesadepartesvirtualdelaunac@unac.edu.pe

POLITICA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

No existe una Politica Institucional de Archivos, pero se ha dado inicio a su

disefio y construccion a partir de la elaboracion de un Diagnéstico Situacional

Archivistico y del presente Plan Anual Archivistico.

REALIDAD ARCHIVISTICA DE LA ENTIDAD

6.1

6.2

ORGANIZACION

No existe un Organo de Administracion de Archivos ni un Archivo Central,

los archivos periféricos y de gestion lo son solo de manera nominal.

El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Universidad
Nacional del Callao si contempla la existencia de una Unidad de Tramite

Documentario y Archivo Central, pero no existe aun un Archivo Central.

El presente Plan Anual de Trabajo Archivistico tiene como uno de sus
objetivos especificos el de dar el inicio a la organizacion técnica de la
documentacién archivistica y con ello a la formalizacion de todos sus

archivos en sus distintos niveles.

NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA

La Universidad Nacional del Callao no ha aprobado/

archivistica.



6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

PERSONAL

No existe porque no existe un Archivo Central.

LOCAL

No existe porque no existe Archivo Central.

EQUIPAMIENTO

No existe porque no existe Archivo Central.

FONDO O ACERVO DOCUMENTAL

El “Diagnodstico Situacional Archivistico enfocado en las oficinas

administrativas de la Universidad Nacional del Callao”, programado como

una de las actividades a ejecutarse el 2024 nos permitird conocer la

cantidad aproximada de metros lineales del acervo documental.

ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS

a.

Diagnostico Situacional Archivistico con enfoque en todas las

oficinas administrativas de la Universidad Nacional del Callao.

Capacitacion en Organizacibn Técnica de documentos
(organizacion de documentos archivisticos en los archivos de
gestién) de todo el personal administrativo de la Universidad

Nacional del Callao.

Verificacibn de la correcta organizacion técnica de los
documentos archivisticos de los afios 2023 y 2024 de todas las

oficinas administrativas de la Universidad Nacional del Callao.
Creacioén del comité evaluador de documentos.

Elecciébn de los representantes archivisticos de cada unidad

organica de la Universidad Nacional del Callao.

Rescate de los documentos de archivo con alto riesgo de pérdida
/ deterioro / dafio segun las recomendaciones del “Diagndstico
Situacional Archivistico con enfoque en todas las oficinas

administrativas de la Universidad Nacional del Callao”.



Organizacion técnica de los documentos archivisticos de alguna
oficina o unidad organica segun las recomendaciones del
“Diagnostico Situacional Archivistico con enfoque en todas las

oficinas administrativas de la Universidad Nacional del Callao”.




